CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL ORADEA

Compartiment Economico Financiar

Lista functiilor din cadrul Clubului Sportiv Municipal Oradea

Publicat in data de

30.09.2026

in vederea asigurarii transparentei veniturilor salariale, conform art. 33 din Legea - cadru nr. 153/28 iunie

2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Nr.de inregistrare: |
Data: 30.09.2026

Functii contractuale de conducere - drepturi salariale stabilite conform art. 11 din Legea - cadru nr. 153/2017 si HCL nr.1045 /21,12,2021

. v SALARIU| Numar posturi
Nr.crt. Functia Studii Grad DE BAZA ocupate
1 Director S Il 14,800 1
Total 1

Functii contractuale de conducere - drepturi salariale stabilite conform art. 11 din Legea - cadru nr. 153/2017 si HCL nr.1045/21,12,2021

o " SALARIU| Numar posturi
Nr.crt. Functia Studii Grad DE BAZA Sctpsta
1 Director adjunct economic (contabil sef) S 1l 14,060 1
2 Sef serviciu administrativ, resurse umans S Il 13,320 1
Total 2

Functii contractuale de executie - drepturi salariale stabilite conform art. 11, art 15 din Legea - cadru nr. 153/2017 si HCL nr.1045/21,12,2021

Drept viza
Nr.crt. Functia Studii Grad | Gradatia SA";:K RE °fp1‘:1"" P
L153/2017
1 Consilier S IA 5 10,138 1,014 2
2 Inspector de specialitate S IA 5 10,138 6
Inspector de specialitate S 1A 4 9,891 2
Inspector de specialitate s 1A 3 9,649 965 1
Inspector de specialitate S 1A 3 9,649 1
Inspector de specialitate S | 3 8,333 2
Inspector de specialitate S | 2 7,936 1
3 Referent casier M IA 5 6,269 1
Referent casier M I 5 6,499 1
4 Referent M 1A 5 6,499 1
5 Ingrijitor G 5 5,808 2
Ingrijitor G - 5,666 1
Ingrijitor G 2 5,263 1
Total 22

Conform Legii 153/2017 cu modificarile si completariele unlterioare, toti angajatii ale caror salarii nete nu depasesc 6000 lei,

beneficiaza de indemnizatie de hrana in valoare de 347 lei/luna proportional cu timpul efectiv lucrat.




